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Quelle: Frankische Nachrichten vom 15.02.2020

Matthias-Griinewald-Gymnasium: Aktionswoche ,Mobbingfreie Schule — Gemeinsam Klasse sein"

Aufkommende Konflikte gewaltirei l6sen

Tauberbischofsheim. Mobbing be-
ginnt oft harmlos. Aus einem Streit
wird dann eine Hetzkampagne mit
dramatischen Folgen. Damit es
nicht so weit kommt, veranstaltete
das Matthias-Griinewald-Gymnasi-
um eine Aktionswoche unter dem
Motto ,Mobbingfreie Schule — Ge-
meinsam Klasse sein”.

Zusammen mit ihren Lehrern
stellten alle Sechstkldssler sich der
Frage, wie sie ihre Klassengemein-
schaft stirken, Konflikte friedlich 16-
sen und ein vertrauensvolles Mitei-
nander schaffen kéinnen.

In praktischen Ubungen, Diskus-
sionsrunden und Rollenspielen wur-
de im Laufe der Woche immer wie-
der deutlich, dass ein achtsamer und
wertschitzender Umgang miteinan-
der die Grundlage ist fiir eine Klas-
sen- und Schulgemeinschaft, in der
Mobbing keinen Platz hat.

Die Schiiler lernten, Konflikte ge-
waltfrei zu kldren und fanden Wege,
sich vor Mobbing zu schiitzen.

LWir wissen, dass diese Woche
kein Garantieschein sein kann fiir

eine konfliktfreie Schule, aber wir
sind iiberzeugt, dass wir durch die
Sensibilisierung bei Schiilern und
Eltern einen wichtigen Schritt in
Richtung mobbingfreie Schule ge-
hen kéinnen®, fasste Tobias Endres
die Erfahrungen aus der Anti-Mob-
bing-Woche zusammen.

Er hat die Woche als Teil eines in-
tegrierten Priventionskonzepts am
MGGkonzipiert und gemeinsam mit
den Kollegen des Praventionsteams
vorhandenes Material tiberarbeitet,
ergianzt und optimiert.

Viele praktische Ubungen
Neben der theoretischen Auseinan-
dersetzung mit dem Thema standen
zahlreiche praktische Ubungen auf
dem etwas anderen Stundenplan. In
Diskussionsrunden und Rollenspie-
len begegneten Schiller einander.
Das Sozialgefiige der Klasse mit all
seinen schwelenden oder auch offe-
nen Konflikten und Spannungen
kam dabei zur Sprache.

In Rollenspielen durchlebten die
Schiller unterschiedliche Wege der

Konfliktlésung und erprobten sie an
eigenen Streit-Beispielen.

So erlebten die Schiiler im Laufe
der Woche, dass sich kleine Streitig-
keiten und Konflikte etwa durch
iiberlegte Ich-Botschaften konstruk-
tiv bearbeiten und entschérfen las-
sen und damit eine Eskalation ver-
hindert werden kann. Gelingt diese
konstruktive Konfliktlosung im Klas-
senverband nicht mehr, so ist es
wichtig, dass die betroffenen Schiiler
sich rechtzeitig kompetente und
professionelle Hilfe holen und die
entsprechenden Anlaufstellen ken-
nen.

Hohepunkt und Abschluss der
LAnti-Mobbing-Woche® war ein ge-
meinsamer Nachmittag mit den El-
tern, bei dem die Schiiler ihre Ergeb-
nisse prasentierten. Die Eltern hat-
ten die Gelegenheit, ins Gespriach zu
kommen. In verschiedenen Quiz-
runden, Gruppenspielen und klei-
nen Rollenspielen konnten die El-
tern selbst aktiv werden und nach-
vollziehen, wie ihre Kinder in dieser
Woche gearbeitet hatten. mgg
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